
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โดย องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ อำเภอพนมทวน จังหวดักาญจนบุรี 

 

มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

มาตรการการกำกับดูแลและตรวจสอบ
การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
 
 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ทบทวน ปรับปรุง การจัดทำคู่มือ 
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
2. แบบฟอร์มการให้บริการยืม 
ทรัพย์สินของทางราชการ 
3. สมุดคุมการยืม – คืน ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

1. รายงานสถิติการยืม สรุปผล
การดำเนินการด้านการให้บริการ
ยืม - คืน ทรัพย์สินของราชการ 
2. จัดทำแบบฟอร์มการให้บริการ
ยืมทรัพย์สินของทางราชการ 

สำนักงานปลัด ตลอดปีงบประมาณ 

มาตรการการปรับปรุง  คุณภาพการ
ปฏิบัติงาน/การให้บริการ 

1. มีเจ้าหน้าที่ประจำโต๊ะ ประชาสัมพันธ์
คอยให้คำแนะนำ ข้อซักถามให้กับผู้มา 
ติดต่อราชการทุกครั้ง 
2. มีการกำหนดขั้นตอน ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงาน/การให้บริการอย่างชัดเจน 
3. สร้างจิตสำนึกแก่พนักงานในหน่วยงาน
ให้บริการต่อผู้มาติดต่ออย่างเท่าเทียมกัน 
 

1. การบริการเป็นไปตาม
กระบวนการ และขั้นตอนในการ
ดำเนินงาน 
2. ผู้มาติดต่อได้รับการบริการ
อย่างเท่าเทียมกัน เช่น ไม่มีการ
แซงคิว หรือบริหารให้แก่คนรู้จัก
ก่อน  
 

สำนักปลัด ตลอดปีงบประมาณ 



มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

มาตรการการแก้ ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 

1. จัดทำช่องทางประชาสัมพันธ์การ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่รัฐทุจริตโดยจัดทำคู่มือ
ประชาสัมพันธ์ ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
เว็บไซต์หน่วยงาน Facebook หรือไลน์
กลุ่ม เสียงตามสาย และประชาสัมพันธ์ ไว้
ในสำนักงานเพ่ือประชาชนที่มาติดต่อพบ
เห็นได้ง่าย  
2. ปรับปรุงเว็บไซต์หน่วยงานโดย
ประชาสัมพันธ์ ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน
การทุจริตให้อยู่หน้าแรกของเว็บไซต์และ
ประชาชนเข้าถึงไดง้่าย 

1. เผยแพร่คู่มือการร้องเรียนการ
ทุจริต ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 
ผ่านหน้าเว็บไซต์หน่วยงานดังนี้ 
แนบ Link คู่มือ 
 
 
2. ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต และประพฤติชอบ (แนบ
ลิงก์ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน
การทุจริตประพฤติมิชอบ) 

สำนักปลัด ตลอดปีงบประมาณ 

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 

1.มีการจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง
ประจำปี งบประมาณ 2567 
2.การจัดทำราคากลาง และจัดทำร่าง
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะ ของพัสดุหรือแบบรูป
รายการงานก่อสร้าง รวมทั้งกำหนด
หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 
3. มีการประกาศเผยแพร่ ข้อมูลในการ
จัดซื้อจัดจ้างผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

1.การให้บริการ ที่มีมาตรฐาน
และมีความเปน็ธรรม ไม่เลือก
ปฏิบัติตลอดจนมีคุณลักษณะที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาลและ 
ระเบียบกระทรวงการคลัง 
2.เกิดความคุ้มค่าต่อภารกิจของ
รัฐ ป้องกันการทุจริต โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ลดปัญหา ข้อ
ร้องเรียน 

กองคลัง ตลอดปีงบประมาณ 

 


